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MISION

LIDERAR EN EL MUNICIPIO LAS ACCIONES NECESARIAS
PARA LA APLICACION DE PLANES, POLITICAS, PROYECTOS
Y PROGRAMAS MUNICIPALES ORIENTADOS A LA PROTECCION
Y DIGNIFICACION DE LA MUJER, LOS JOVENES, LAS ETNIAS,
LOS DISCAPACITADOS, LA FAMILIA, Y DEMAS GRUPOS
VULNERABLES, LA PROMOCION DEL BUEN TRATO, LA
PREVENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y LA
RESTITUCION DE LOS DERECHOS
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VISION

Hacer del Municipio de Palmira un lugar donde se
Garantizan los derechos humanos, la convivencia
Pacifica y la participacion ciudadana, dando prioridad
A los sectores mas vulnerables
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INFANCIA'Y FAMILIA }

FUNCIONARIO ADRIANA
SAAVEDRA
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JUVENTUD ) SANCHEZ CELADA
] FRANCIA CEBALLOS VAL
PLANES PROGRAMAS MUJER ]
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1. ORGANIGRAMA

JUDITH ISABEL ROSALES PAZ PSICALOC
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
MILLERLANDI LIBREROS FERLA
COMISARIO DE FAMILIA " CIELO ESMERALDA HENAO QUINTERO
[ FUNCIONARIOSIV PSICSE?\)/%Q SFI’EAOFS'CE)S'ONAL
LUIS CARLOS BUSTAMANTE \ J
ESPINOZA COMISARIO DE FAMIUA | ( ADRIANA PATRICIA SAAVEDRA )
PSICOLOGA PROFESIONAL
ESMERALDA ROJAS MEDINA \ UNIVERSITARIO

COMISARIO DE FAMILIA

AMPARO CALZADA ABOGADA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
GESTION Y | HECTOR FABIO VELASCO
ADMON CENTRO COMISARIA DE HERNANDEZ COMISARIO DE FAMILIA BERTHA DIOMAR ABOGADA
DE ATENCION FAMILIA PROFESIONAL ESPECIALIADO
SOLEDAD CAICEDO
FABIO MEJIA VELASCO ASESOR TRABAJADORA SOCIAL
p \ JESUS RAMIREZ
HIULDER REYES LOZANO TECNICO ADMINISTRATIVO
ABOGADO
SERVIO TULIO PAZ ROSALES
[ CONTRATISTAS HERN::; 6AGR;[l)JCI;IDUAGA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
RICCI ROMAN GONZALEZ
AGUSTINA TELLO URBANO] SERVICIOS GENERALES

ABOGADO

-
JESUS MONTANO
CONDUCTOR

™




Seguridad Social

w , )
Seguridad Econémica
N Seguridad Ciudadana

% Seguridad de lo Pablico
' S’f L~ Seguridad Agricola y del Medio Ambiente
Tierra de Progreso

1. ORGANIGRAMA

GESTION Y
ADMINISTRACIO
DE CENTROS D
ATENCION

‘[

CeAl

4[

CENTRO DE

LICENIA HERRERA COMISARIO DE
FAMILIA FUNCIONARIA

7

RICCI ROMAN GONZALEZ FUNCIONARIO
SERVICIOS GENRALES

OSCAR SUAREZ CORTES COORDINADO
CONTRATISTA

CAROLINA RIGUEROA MENDEZ |
PSICOLOGA CONTRATISTA

SENIA YALILE SALAS
TRABAJADORA SOCIAL CONTRATISTA

CONVIVENCIA ZONAJ_

DIEGO FERNANDO MARTIEZ
COORDINADOR CONTRATISTA
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1. ORGANIGRAMA

EVENTOS

CAROLINA CEBALLOS VICTORIA
SECRETARIA EJECUTIVA

ADMINISTRATIVO

ANA JULIA BELALCAZAR TOTIJA
PROFESIONAL UNIVERSITARI

O

N
D
CAROLINA ROMERO TOBAR
PROFESIONAL UNIVERSITARI

DIEGO REBOLLEDO CORDOB
PROFESIONAL UNIVERSITARI

PEDRO LUIS SANCHEZ PERAFAN
TECNICO OPERATIVO

RONALD SANCHEZ CELADA
TECNICO OPERATIVO

GESTION ]
ADMINISTRATIVA Y
CONTRACTUAL J

\

CAROLINA ROMERO TOBAR
PROFESIONAL UNIVERSITARI
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2. CUMPLIMIENTO PLAN DE DESARROLLO

META PRODUCTO

Actualizar al 2.011 el diagnostico social del
Municipio, enfatizando en la Situacién de la mujer
y en temas especificos de infancia y juventud, en

cumplimiento de la ley 1098 de 2006.

Realizar al menos una (1) jornada anual

de capacitacion legal y organizacional y

un evento cultural, dirigido a las minorias
étnicas.

IND ICADOR DEL
PRODUCTO

Un diagndstico social
realizado.

Numero de eventos
realizados.

EVIDENCIAS Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

Programa SADIA instalado

Diagnostico realizado en 2008 de Infancia, adolescencia, y
juventud.

Diagnostico de la mujer en el Municipio de Plamira

100% cumplimiento

15 lustrabotas del parque Bolivar dotados de sillas ergonémicas
para realizar su trabajo.

Oficina de Asuntos étnicos en funcionamiento

-Evento en la Camara de Comercio del Municipio "sensibilizacién
con las organizaciones de grupos afrodescendientes.

-Proyecto con platoneras fase | y I,

-Convenio interadministrativo con DANSOCIAI fortalecimiento de 15
empresas del sector solidario.

-Celebracion del dia de la afropalmiranidad en el centro de
Convenciones y en el corregimiento de Amaime.

dia de la afrocolombianidad, dia de la raza, feria cultural, artesanal y
gastronémica del pueblo afrodescendiente dentro del marco de la
feria de la agricultura, la participacion de las comunidades étnicas
dentro del marco del festival internacional de arte y cultura Ricardo
Nieto, la realizacion de actividades artisticas y culturales en
colaboracién con las secretarias de educacion y cultura y turismo
-Caracterizacion de la poblacion Indigena

100% cumplimiento
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META PRODUCTO

Impulsar o fortalecer
durante el cuatrienio a
treinta (30)
organizaciones
femeninas y treinta (30)
organizaciones
juveniles, apoyandolas
en actividades que
promuevan la equidad
de género e iniciativas
empresariales.

Realizar al menos un
programa de formacion
anual en la comunidad

en las instituciones

educativas de
prevencion integral del
consumo de sustancias
psicoactivas, alcohol y
cigarrillo, que involucre
a diversos actores
sociales.

IND ICADOR DEL
PRODUCTO

NuUmero de organizaciones
fortalecidas/30x100.

NuUmero de programas
realizados.

ACTIVIDAD Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

Creacién y fortalecimientde 30 empresas

Mujeres y jovenes de tienda Nueva, Tablones, Sesquicentenario, Berlin, y El Trébol. 7
agrupaciones de mujeres.

ASVIDAS, el arte de pensar, gldaagjuajelearninginstitute, peluqueriaYirethy estilo, carne
listo, ASOAMI, ASONUEM, ASODIMA; ASOTIEN, Asociacion estudiantes institucion edur
Comercial del Valle, Asociacién Renacer de las Delicias, Empresa avicola, estudiantes in
educativa Cardenas centro, Panaderia y pasteleria el manantial del saborRzdpa
Corpovalle Fundacién transformadores de vida.

Cumplimiento 100%

Entre Padres Hablando nos Entendemos, a través de la Corporacién Caminos, operador
programas, se logra la Formacion a padres, madres y acudientes como mediadores socic
prevencion de riesgos psicosociales en cuatro instituciones educativas del Municipio de F
400 asistentes.

Se llevo a cabo en tres fases:

Fase 1 se propicia un espacio de dialogo y reflexion colectiva frente a las principales situ:
intereses o dificultades que los padres/madres de familia perciben en su relacién con sus
hijos/as.

Fase 2 Se propicia un espacio de conversacion y reflexion entre padres/madres frente al
sentido e importancia de las normas en el hogar.

Fase 3 Se propicia un espacio de conversacion y reflexion entre padres/madres de famili
sobre las estrategias de comunicacion en el hogar y la importancia del dialogo entre
padres/madres e hijos.

Instituciones educativas beneficiadas: Alfonso L&panarejg Cardenas d#irrifiao, Santa
Barbara, Mercedes Abrego, Francisco Miranda, José Manuel Salcedo, Nuestra Sefiora dt
Palmar, La Milagrosa, Institucién educativa Antdrizarazocorregimiento de Amaime, Rozo
La Torre, y la Comuna No. 1.

Programa Familia Feliz para las Juntas De Accion comunal San Pedro, Bizerta, Galeria ¢
Los Mangos, Las Delicias y la Instituciéon Educativa Francisco de Paula Santander
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VETA PRODUCTO IND ICADOR DEL ACTIVIDAD Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
PRODUCTO

Comité de prevencién de consumo de sustancias psicoactivas con la |
docentes de las 27 instituciones educativas de Palmira con secretaria
Educacion, Secretaria de Salud, Secretaria de Integracion Social, |.C.E
Corporacion Caminos y Alcohdlicos Anénimos.

& 9 E LIS N S5 \OM F &tividadandaled et mesde junio, contoda la
poblacién del Municipio de Palmira, realizada en el centro de
convenciones

100% de cumplimiento

Dinamizar al 2.011 el Comité
Municipal de Prevencion Integral dt
Consumo de Sustancias Psicoacti Un comité municipal de
Legales e llegales, articulando la r¢  prevencién integral operando.
de docentes de prevencion del
consumo de sustancias psicoactive

Afo 2011 Seealizo contrato por la secretaria de Gobierno, las persone

Implementar durante el cuatrienio remitidas que llegan a la secretaria de integracion social con la
un programa que consolide un probleméatica de consumo de spa, son remitidas a la secretaria de
servicio de tratamiento legalmente gobierno, después de haber realizado la valoracion psicolégica por pat
constituido para consumidores de Nimero de personas atendidas |a psicéloga del programa familia feliz para el ingreso a la institucion ¢
SPA mayores de 18 afios que no s gue se tiene el contrato.
subsidiados por el ICBF para recik 40% de cumplimiento

apoyo terapéutico.

Capacitar durante el Capacitacioren artes, oficios, manualidades, sistemasy mantenimiento
cuatrienio a ochocientas de computadores, Cosmetologia, alfabetizacién, basica primaria y
Divulgacion, asistencia técnica y (800) mujeres en bachilleratocon énfasisen gestidnde resoluciénde conflictos,bordadoy
capacitacién desarrollo productivo y pedreria,calzadotelares,decoraciénde fiestas,preparaciéonde alimentos,
social, con perspectiva 8.000Mujeresbeneficiadas
de género. 100%de cumplimiento
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IND ICADOR DEL EVIDENCIAS Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

META PRODUCTO PRODUCTO

campafias para difundir la linea de atencion 106 a nifios, nifias
adolescentes, docentes, padres de familia, divulgacion en parques,
institucioneseducativasy mediosde comunicacion

Proyectode difusion de la Lineal06 en las InstitucionesEducativad.E
MariaAntoniaPenagosLaMilagrosa,PauloVI, TécnicaComercialel Valle,

Am%;zs?és'gﬁaﬁﬁzstigga de Sistema i(;igggr:ﬁpllamon . Mercedes Abrego, Julio César Arce, Humberto Raffo Rivera, Sagrada

Familia, Comuna 25.947 Nifios, Nifias, Adolescentesy Jévenesy 188
Docentes
ApoyoCallcenterlineal06 por parte de Corpolatin
Af02011
100%de cumplimiento

Crear durante el cuatrienio un sistem: Sisben

de informacién que permita mantener 100%de cumplimiento

actualizadas las bases de datos de I Un sistema de informacion

poblaciones beneficiarias; asi como Ic social implementado.

avances, logros y dificultades en los
procesos de atencion.
En funcionamiento JardfBocial Nuevo Amaneceénversion: 2.446 millones

Construir y/o adecuar y dotar durante Enconstruccién Hogar Mdltiple de Rozo
cuatrienio al menos un (1) centro de  Centro de atencion construido ! Enconstruccién hogar multiple d&olo
atencion de nifios y nifias en alto grad dotado en la zona rural. Arregloslocativos del Hogar Infantil Los Ciervitpsonpes 123

de vulnerabilidad en la zona rural. 100% cumplimiento
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META PRODUCTO

Realizar al menos un (1) convenio ant

con instituciones publicas y/o privada:

para complementar el programa de la
madres comunitarias.

Realizar una publicacién al afio, que ¢
cuenta de los avances en materia de
politica social del municipio,
desarrollada a través del Consejo pare
Politica Social.

Seguridad Agricola y del Medio Ambiente

IND ICADOR DEL
PRODUCTO

Numero de madres
comunitarias atendidas.

Una publicacion anual de
avances en materia de politica
social.

EVIDENCIAS Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

Programantegrarse -

capacitaciéra madrescomunitarias

ProyectoNTEGRARSE

Capacitaciéren educacionsexuala 20 madrescomunitarias
Apoyoa la gestibnparabrindar capacitaciore madrescabezade hogaren
formacionde técnicasempresarialesen el municipiode Palmira
Asociaciorde madrescomunitariasde PalmiraAsomacpal
Aprendizajepedagdgicaen danzadolcléricas recreaciondirigidainterna, y
ensefianzacadémicgreescolar

100%de cumplimiento

Cuatroreunionesanualesdel consejode politicasocial
Revistapublicadasanualmente
100%de cumplimiento
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IND ICADOR DEL

META PRODUCTO PRODUCTO

Formular e implementar al 2.011 la  Politica publica de mujer
politica publica municipal de la mujel formulada e
con perspectiva de género. implementada.

=@ G =

© €

EVIDENCIAS Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

DiagnésticoSocialde la situacion de la Mujer del Municipio de Palmira
2009

Construcciérde la PoliticaPublicaMunicipalde la Mujer con Perspectivale
Género,729 Mujeres participantes

Publicacién de la cartilla de la politica puablica de equidad e
géneraPublicacidncartilla Construyendda politica publicade equidad de
género para las mujeres de Palmira jMujeres abriendo caminos! ¢
Experienciasignificativag-ederaciérNacionalde Municipios
Elaboraciérdel plandecenalde la -politicapublicade equidade género
Tarjetade la mujer 8.000 Mujeres

Celebraciérdel diainternacionalde la mujer

Campafigorevencionde la no violenciacontra la mujer y diainternacional
delamujer

Implementaciérde la politicapublicade equidadde género

Celebraciordel diainternacionalde la mujer anual
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META PRODUCTO

Formular e
implementar al
2.011la
politica publica
municipal de
la Infancia y
adolescencia.

IND ICADOR DEL
PRODUCTO

Politica publica de
Infancia y adolescencia
formulada e
implementada.

EVIDENCIAS Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

1. Publicacion libro "Diagnostico social de la realidad de los y las jévenes del Municipio de Palmira" -
afio 2008.

2. Publicacion de la politica publica de juventud en el municipio de Palmira.

3.Construccién de Politica Publica de primera infancia, Infancia y Adolescencia, conjuntamente con
la Subcomision de Infancia y Familia y el ICBF - Acuerdo 074 del 16 de diciembre de 2010.

4. Creacion del observatorio de politica publica de primera infancia

5. publicacion de la cartilla experiencias de una politica publica de juventud - aprendizajes y
vivencias para ser contadas

6. Elaboracion del plan decenal de la politica publica a cargo de la Secretaria de Integracion social y
Planeacién Municipal.

7. Integrarse fase Ill Convenio para desarrollar actividades formativas de la comunidad, desarrollo
social y mejoramiento de las condiciones de bienestar en el ambito educativo.

-Seguimiento programa Comisario de Familia Escolar en 20 Instituciones Educativas.

Programa Comisario de familia escolar 360 comisarios de familia escolar de primaria 'y 526
comisarios de familia escolar de bachillerato. 17.957 Estudiantes capacitados.

Segunda fase 360 comisarios de familia escolar de primaria y 526 comisarios de familia escolar de
bachillerato. Capacitacion a 17.957 Estudiantes. Capacitacion a 1.210Padres de familia

8. Golombiao, -Juventurizate -Encuentro Nacional de Jovenes i Funcionamiento de Hogar de paso,
-Consejo Municipal de Juventud -Telecentro, - Politica publica de juventudes, -Semana de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes i

9. Apoyo psicosocial a jovenes infractores con medida de prestacion de servicios a la comunidad.
100% de cumplimiento
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IND ICADOR DEL EVIDENCIAS Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
META PRODUCTO PRODUCTO
Diagnostico de la politica publica de afrodescendientes
Proceso de Asuntos Etnicos, se caracterizo las organizaciones afrodescendientes
Sensibilizacion Ley 70 de 1993, de reconocimiento de la poblacion afro colombiana
Formular e Conformada la Mesa de concertacion de afrodescendientes del municipio de Palmira. Decreto No.
implementar al Politica publica de la 188 del 13 de abril de 2011.
2011 la politica afropalmiranidad La construccién de una Politica Ptblica para poblacién Afrodescendiente,
publica de la implementada. 100% de cumplimiento

afropalmiranidad

Bus para personas en situacion de discapacidad funcionando
100% de cumplimiento

Dotar a la
poblacién
discapacitada de
un (1) vehiculo Un Bus acondicionado.
acondicionado
para su
movilizacién.
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BUS DE DISCAPACIDAD
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Realizar y/o fortalecer al 2.010 diez
(20) convenios o alianzas con
dependencias locales,
departamentales, nacionales y/o
internacionales, que permita
potenciar la canalizacién de recursos
de cooperacion.

Capacitar en promocion y fomento
de estilos de vida saludable y
prevencion de la accidentalidad.

Convenios y alianzas
establecidas/10x100.

NuUmero de capacitaciones
realizadas.

1. fundacion obra de Jesus pobre albergue sefor de los milagros. 2,asil
ancianos de Palmira

3, casa de proteccion del menor nuestra sefiora del palmar.
4.centro de bienestar del anciano casa del mendigo objeto:
5.club activo 2680 Palmira

6.corporacion mujer familia

7.fundacion espiga madura

8.hogar santa Cecilia

9.fundacion hogar divino nifio

10.institucion Laura Vergara de agreda

11.misioneras de santa rosa de lima objeto

MH®dzy A2y RS f dzOKI O2y G N} St
citologias realizadas a mujeres del municipio.

16 cupos en cada una de las instituciones del convenio de politica socia
incluyente afios 2010 y 2011.

Funcionamiento del CESPA en convenio con los MunidgiGgrrito,
Candelaria, Pradera, Florida

ConvenidPhlepsStokes Capacitacion en Liderazgo

100% de cumplimiento

244y C

Cartillaintervenciénpsicoldgicacon personasen situaciénde discapacidad
del Municipiode Palmira unamiradadesdela calidadhumana- Publicacion
de libro "Herramientasde trabajo en participaciéonciudadanay acciones
afirmativas miradadesdeunaperspectivancluyenteen ambitoseducativos
y sociales Publicaciordel libro Herramientasde trabajo en gestionsocialy
comunitaria miradas desde una perspectiva incluyente en ambitos
educativosy sociales-Publicaciéndel libro Herramientasde trabajo en
discapacidad miradas desde una perspectiva incluyente en ambitos
educativosy sociales afio2010

Capacitaciomen sistemabraillel y 1.

SenfalizaciésistemaBrailleen el CAMP

Conformaciory Funcionamientale la subcomisiérde Discapacidad
100%de cumplimiento
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Realizar durante el cuatrienio un
proyecto para la prevencion y
atencién de por lo menos 300
infantes vinculados a peores
formas de trabajo infantil o en
riesgo de serlo y fortalecimiento del
rol protector a 100 familias de
infantes trabajadores o en riesgo de
serlo.

Atender anualmente a 300 nifios,
nifias y adolescentes en el
componente de educacion no
formal con jornadas de nivelacion
académica, refuerzo a tareas y
alfabetizacion (mayores de trece
(13) afios)

“s___  |Seguridad de lo Publico
W PIFEA | Seguridad Agricola y del Medio Ambiente

Numero de
infantes/300x100, y familias
atendidos/100x100.

Ndmero de nifios, nifias y
adolescentes
atendidos/300x100.

diagnostico por parte de la Unviversidad Pontificia Bolivariana,
operador del programa, en el cual se identificaron cinco Peores
formas de trabajo infantil (PFTI): Ladrilleras, domestica, semaforo,
comercio callejero y construccion 0 familias beneficiadas con
proyectos productivos.

Borrador del decreto de conformacion del comité de prevencion y
erradicacion de las peores formas de trabajo infantil

100% de cumplimiento

programa mi municipio me integra. fundacion rosa de lima,
Comfandi, semilla de mostaza. Cumplimiento del Acuerdo 037 de 5
de septiembre de 2005. Fundacién Centro Comunal Ignacio Torres
100% de cumplimiento

*Poblacion LGTBI: Caracterizacion de la poblacion , Encuentro Regional, Participacion En La Mesa A Nivel Nacional

*Bateria de indicadores sociales del Municipio de Palmira, solicitado por la procuraduria general de la nacion.




- Seguridad Social
Seguridad Econémica
S\~ | Seguridad Ciudadana

g % : Seguridad de lo Pablico
O\ POPEA | Seguridad Agricola y del Medio Ambiente

Tierra de Progreso
EVIDENCIAS Y PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO
META PRODUCTO IND ICADOR DEL PRODUCTO
Proyectofi s a ywidd a o
-Programa Educacién Comunitaria A Apr e n dae
Aprender 2,122 Personas atendidas
-Subproyecto Construyendo un Mundo Mejor
. .-Subproyecto Vida y Salud Mental
Adelantar anualmente como minimo ; . .
Sofe () e Es diahEs 2 -Subproyecto Manejo del tiempo Libre
., . . ., g - -Programa Salud Integral A A mb i $ana Familia S a n ¢
Promocion, asesoria 'y prevencion, promocion, atencion y -
o L . 1681 Personas atendidas
capacitacion formacién a la comunidad en

-Subproyecto Salud Mental iAprendiendo ACu i dar
-Jornadas complementarias y Funcionamiento de Centro
de Convivencia Zonal Comuna No. 7

-Jornadas Complementarias en el Barrio Santa Barbara
-Creacion de redes familiares para la convivencia
pacifica

100% de cumplimiento

convivencia pacifica, a través del
centro de convivencia zonal.




o | Seguridad Social
§ ' Seguridad Econémica
: y./ | Seguridad Ciudadana
B2 | =5 |[Seguridad de lo Pablico
[\ SRS | Seguridad Agricola y del Medio Ambiente

Tierra de Progreso |
CENTRO DE CONVIVENCIA ZONAL LAS DELICIAS COMUNA No. 7
propuesta hecha realidad por gestion de la Alcaldia Municipal de Palmira y la Secretaria de Integraciqn Social
de acuerdo a las directrices de intervencion social y siguiendo las lineas de una politica social conzb HAZ PA
RESULTADO
e ® RESULTADO
GENERAL
Posicionar el
Centr_o de : BENEFICIARIOS
convivencia
zonal como un
espacio

productivo en la
resolucion de

conflictos
mterpers'ongles Actividades de Actividades de Actividades de Actividades de
y comun itarios intervencidonsocialy intervencidénsocialy intervencidénsocialy intervencionsocial y

consultapsicolégica consultapsicologica consultapsicologica consulta psicolagica
primaria 2008 primaria 2009 primaria 2010 primaria2011




<’ Seguridad Social
Seguridad Econémica
- Seguridad Ciudadana

Tierra de

B ! § Seguridad de lo Puablico
~ | Seguridad Agricola y del Medio Ambiente
Progreso

META PRODUCTO

Crear al 2.009 la oficina de
orientacion y asesoria a palmiranos
y palmiranas con familiares
residentes en el exterior.

IND ICADOR DEL PRODUCTO

Una oficina de orientacion y asesoria
constituida.

EVIDENCIAS Y PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO

Funcionamiento de la Oficina de atencion al
Migrante,

Funcionamiento de la Oficina de atencion al
migrante en New York 100% de
cumplimiento



Seguridad Social

w , )
Seguridad Econémica
N Seguridad Ciudadana

% Seguridad de lo Pablico
' S’f L~ Seguridad Agricola y del Medio Ambiente
Tierra de Progreso

META PRODUCTO IND ICADOR DEL PRODUCTO

Realizar al menos
una (1) jornada
anual de
capacitacion legal y
organizacional y un
evento cultural,
dirigido a las
minorias étnicas.

NUmero de eventos realizados.

EVIDENCIAS Y PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO

Oficina de Asuntos étnicos en funcionamiento
-100% cumplimiento



T Seguridad Social
Seguridad Econémica
e >

Seguridad Ciudadana

2 ! . Seguridad de lo Pablico
| O\ FPOPE  Sequridad Agricola y del Medio Ambiente
Tierra de Progreso
META PRODUCTO

Implementar la atencién permanente
las 24 horas en la comisaria de
familia.

Implementar durante el cuatrienio
una comisaria movil que atienda al
sector rural y urbano.

IND ICADOR DEL PRODUCTO

Una comisaria de familia implementada.

Una comisaria mévil operando.

EVIDENCIAS Y PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO

En cumplimiento de la ley 1098 cédigo de
infancia y adolescencia
Proteccion y medida de restablecimiento
contra el maltrato infantil y abuso sexual,
proteccion contra las peores formas de
trabajo infantil, Garantia y restablecimiento
de derechos de salud, educacion e
identidad, reconocimiento voluntario de
alimentos, atencién integral de la violencia
intrafamiliar y su seguimiento, atender,
asesorar y orientar en los asuntos de la
familia tales como alimentos, salidas del
pais, reconocimiento.
Escuela de familia
Funcionamiento de la Comisaria de Familia
las 24 horas
100% de cumplimiento
Comisaria Mévil en funcionamiento  visita
a Instituciones educativas
prevencion de violencia intrafamiliar
reunién con juntas de accién comunal.
100% de cumplimiento
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Tierra de Progreso

Seguridad Agricola y del Medio Ambiente

COMISARIA DE FAMILIA MOVIL
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Seguridad Social

Seguridad Econémica

Seguridad Ciudadana

Seguridad de lo Pablico

Seguridad Agricola y del Medio Ambiente

ESTADISTICAS COMISARIA DE FAMILIA

COMISARIA DE FAMILIA

HISTORIAS 2008 2009 2010 2011
Alimentos 944 447 0 0
Alimentos y custodia 67 22 0 0
Alimentos y regulacion visitas 257 76 0 0
Custodias 194 65 0 0
Maltrato infantil 16 11 138 124
Psicologia 188 6 1098 799
Trabajo social 1 0 649 392
Presunto abuso sexual 1 0 0 0
Restablecimineto de derechos 104 27 211 128
Regulaciorvisitas 60 20 0 0
Violencia intrafamiliar 12 460 361 270
Contravenciones 0 0 25 16
Alimentos visitas custodias 60 0 0 0
Visitas y custodia 1 0 0 0
Amparo derecho de familia 35 0 0 0
INCUMPLIMIENTO MEDIDA PROTECCION V.I.F 0 0 15 46
INCUMPLIMIENTO MEDIDA PROTECCION M.L. 0 0 8 1
AFRECIMIENTO VOLUNTARIO DE ALIMENTOS 1 0 30 12
PREVENCION V.I.F. 0 0 42 17
PREVENCION M.I. 0 0 24 0
GESTION DOCUMENTAL 0 0 9655 1305

e ——




N Seguridad Social
Seguridad Econémica
LN~ |Seguridad Ciudadana
BJ * Seguridad de lo Pablico
o= VP&~ |Sequridad Agricola y del Medio Ambiente
Tierra de Progreso

5. ANEXOS

ESTADISTICAS COMISARIA DE FAMILIA

HISTORIAS 2008 2009 2010 2011
ALIMENTOS 946 447 0 0
ALIMENTOS Y CUSTODIA 67 22 0 0
ALIMENTOS Y REGULACION VISITAS 257 76 0 0
CUSTODIAS 194 65 0 0
MALTRATO INFANTIL 16 11 138 124
PSICOLOGIA 188 1087 109§ 799
TRABAJO SOCIAL 1 628 649 392
PRESUNTO ABUSO SEXUAL 1 0 0 0
RESTABLECIMINETO DE DERECHOS 104 27 211 128§
REGULACION VISITAS 60 20 0 0
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 12 460 361 270
CONTRAVENCIONES 0 0 25 16
ALIMENTOS VISITAS CUSTODIAS 60 0 0 0
VISITAS Y CUSTODIA 1 0 0 0
AMPARO DERECHO DE FAMILIA 35 0 0 0
INCUMPLIMIENTO MEDIDA PROTECCION V.I.F 0 0 15 46
INCUMPLIMIENTO MEDIDA PROTECCION M.I. 0 0 8 1
AFRECIMIENTO VOLUNTARIO DE ALIMENTOS 1 0 30 12
PREVENCION V.I.F. 0 0 42 17
PREVENCION M.I. 0 0 24

GESTION DOCUMENTAL 0 0 9655 13059
ATENCION Y ORIENTACION 12236 7066

e ——



<7 Seguridad Social
Seguridad Econémica
N

Seguridad Ciudadana
g % : Seguridad de lo Pablico

O\ POPEA | Seguridad Agricola y del Medio Ambiente
Tierra de Progreso

ACTOS ADMINISTRATIVOS COMISARIA DE FAMILIA

RESOLUCIONES 2008 2009 2010 2011
Resolucién conciliaciddimentos 414 192 109 21
Resolucion no conciliacion alimentos 167 75 0

Resolucion no conciliacion Alimentos y custodia 9 1 0 0
ResolucionconciliacionAlimentos y custodia 22 13

Resolucion no conciliacion Alimentos y regulacion visitas 15 0 0 0
Resolucion conciliacion Alimentos y regulacion visitas 84 0 0 0
Resolucion no conciliacion Custodias 17 1 0 0
Resolucion conciliacion Custodias 110 25 11 7
Resoluciones amparo derecho de familia 43 23 0 0
Actas de agotamineto 0 0 24 0
Resoluciones de no conciliacion 0 0 94 0
Resolucion alimentos visitas custodia 21 0 0 0
Resolucion medida de proteccion por Maltrato infantil 0 10 84 81
Restablecimineto de derechos 22 0 211 128
Resolucion no conciliacion Regulacion visitas 6 2 0 0
Resolucién conciliacion Regulacigsitas 28 6 12 6
Resolucion medida de proteccion por Violencia intrafamiliar 0 312 334 298
Resolucion para glosar historias 0 0 8 0
Resolucion para corregir modificar aclarar historias 0 24 4
RESOLUCION IMPONIENDO SANCION POR INCUMPLIMIENTO MEDIDA PROTECCION V.I.F 0 0 15 21
RESOLUCION ABSTENIENDOSE IMPONER SANCION INCUMPLIMINETO MEDIDA PROTECCIO 0 0 4 0
RESOLUCION IMPONIENDO SANCION INCUMPLIMIENTO MEDIDA PROTECCION M.L. 0 0 1 1
RESOLUCION CONCILIACION OFRECIMIENTO VOLUNTARIO DE ALIMENTOS 0 0 17 12/
RESOLUCION NO CONCILIACION OFRECIMIENTO VOLUNTARIO DE ALIMENTOS 0 0 9

e ——



.\ Seguridad Social
Seguridad Econémica
S Seguridad Ciudadana

Seguridad de lo Pablico

Q /' )F‘/ Seguridad Agricola y del Medio Ambiente

META PRODUCTO

Promocion y prevencion

IND ICADOR DEL

PRODUCTO

Consolidar al 2.010 el
modelo de atencién
integral a victimas de
violencia intrafamiliar,
delitos sexuales y
maltrato infantil
implementado en el
Centro de Atencién
Integral a Victimas de

Violencia Intrafamiliar,

Maltrato Infantil y
Delitos Sexuales
(CeAl), como espacio
de integracion del
sector justicia,
proteccion, seguridad,
salud, educacion y
ministerio publico.

EVIDENCIAS Y
PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO

Un modelo de atencion
implementado.

META PRODUCTO

Funcionamiento centro atencién
integral (integrado por ICBF,
fiscalia local y seccional,
comisaria de familia y policia de
infancia y adolescencia)
inaugurado en 2008. para el
2011, se sigue desarrollando el
modelo con ruta de atencion
orientada al mejoramiento y la
articulacion de las instituciones.
Atendidos por violencia
intrafamiliar por violencia pasiva
y activa, por Comisaria De
Familia y Fiscalia Local.
Proyecto realizar campafia de
prevencion de la violencia
intrafamiliar y socializar la ruta
de atencion del CeAl.

100% de cumplimiento




.\ Seguridad Social
Seguridad Econémica

. S Seguridad Ciudadana
9 % ““5 __ |Seguridad de lo Pablico
DR\ PIPEA | Sequridad Agricola y del Medio Ambiente
Tierra de Progreso
5. ANEXOS
ESTADISTICA CeAl
2008 2009 2010 2011 Total
Casos VIF 227 1.400 1.286 783 3.696
Casos Ml 0 8 32 27 67
Abuso Sexual 0 84 234 39 357
TrabajoSocial 681 1.600 1.404 771 4.456
Psicologia 908 2.200 2.081 1.374 6.563
Atencion y Orientacion 300 1.200 1.348 2.125 4.973
Talleres 0 22 22 7 51
Audiencias Entrevistas 0 64 66 70 200
Toma deTes.
Escuela de Padres 0 2 ciclos 3 ciclos 3 ciclos 320
80 120 120

Total 2.116 6.658 6.593 5.316 20.683

—— ——
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S Seguridad Ciudadana
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5. ANEXOS

RESOLUCIONES CeAl

2009

2010

2011

AUDIENCIRORV.I.F

100

759

404

AUDIENCIRORVIOLENCIAM.I.

.RESTABLECIMINHJEDERECHOS

AUDIENCIANCUMPLIMINETREDIDAPROTECCION

15

67

OFRECIMINETDLUNTARIO

RESOLUCIORONCILIACION

RESOLUCIOWDCONCILIACION




o [sesdtiia de Atencion CeAl CAIVAS CAVIF

%/ Seguridad Ec mica
. Seguridad Ciudadana ICBE
B" Seguridad de lo Publico $
z k/”’&'f?“ Seguridad Agricola y del Medio Ambiente Camara Gessel
e o - - | Verificacionde |
FISC?JI& Derechos NNA
Seccional Practica —
Delitos pruebas Medicina Legal
Sexuales
CAIVAS Entidades de Saluli
Fiscalia — Comisaria dg '— Judializacion |
‘ Familia
Receptpr Acopio Sistema de Fiscalia Valorizacién Audiencia y
Denuncias Informacion R Local Sensibilizacion| Conciliacion 9\1/
CeA| Obse_rvato_rlo de Seguridad, Violencia
Convivencia y Cultura NO
_—— Ciudadana Proteccion especia
NNA ICBF
\ S|
NO Comisaria Valoracion por .
de Familia Trabe_ljo Social y CC g:ni'ilgzcc'%m B chivo
Psicologia
RemISIOn a -Violencia pasiva Seguimiento
otros serviclios - Ofrecimiento cuota voluntaria g loaf
de alimentos PS'CP Og'aj
-- Maltrato infantil pasivo Trabajo Socia

S— S



N Seguridad Social
Seguridad Econémica
O\~ |Seguridad Ciudadana

Q % : Seguridad de lo Pablico
O\ POPEA | Seguridad Agricola y del Medio Ambiente
Tierra de Progreso

3. CONTRATACION

ANO NUMERO DE CONTRATOS | CONTRATOS N¢ CONTRATOS
CONTRATOS LIQUIDADOS LIQUIDADOS TERMINO
ANORMAL
2008 49 49 0 0
2009 86 86 0 0
2010 21 20 0 0
2011 67 36 0 0

*Al 01 de diciembre existen 36 contratos que no han sido liquidadosya que su vigenciaes hastadel 31
de diciembre

—— ——
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Seguridad Econémica
. S Seguridad Ciudadana
g % : Seguridad de lo Pablico
O\ POPEA | Seguridad Agricola y del Medio Ambiente
Tierra de Progreso

4. PRESUPUESTO

VALOR PRESUPUESTO
ANO VALOR PRESUPUEST( EJECUTADO DIFERENCIA OBSERVACIONES
$536,116,712Zonpesl16
para jardin social.
$ 85,000,000 EI C.E.A.l p3
atencion victimas de la
violencia intrafamiliar se
realizo el inicio a finales d
2008 1.496.247.471,00 482.338.514,00 1.013.908.957,00 afio 2008
Proceso de reestructuracid
de la secretaria.
$875.297.285 reserva
presupuestal

Reserva presupuestal de
2009 $3,239,433,629 $2,604,146,583 $635.287.046 jardin sociat conpesl16

Reserva presupuestal parg
2010 $2,437,142,094 $2,374,047,925 $630.941.169 afio 2011

Presupuesto al 30 de
septiembrede 2011

2011 3.653.560.715 3.348.000.094 305.560.621

e ——
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Tierra de Progreso |

5. RECOMENDACIONES

-Las Politicas Publicas son herramientas importantes para ser incluidas en el proximo plan de desarroll
*Incluir la politica publica de Primera Infancia, Infancia y adolescencia por categorias de derecho y ciclc
vitales.

*Politica Publica de Equidad de Genero Para Las Mupalesiranas

*Politica Publica de Afrodescendientes

*Politica Publica de Juventud.

-Dar Continuidad del proyecto de politica social incluyente donde se han beneficiado nifios y nifias,
adolescentes, jovenes, mujeres, adultos mayores y personas en situacion de discapacidad, del Municip
Palmira.

-Asignar una persona que sea enlace entre los distintos estamentos a fin de que :

a. Laadministracion cuente con diagndsticos actualizados de primera infancia, infancia, adolescencia
juventud, por categoria de derecho y ciclo vital.

b. La Administracion vaya construyendo procesos o este preparado para asumir responsabilidades de
poblacion nifios, nifias y adolescentes como consecuencia de la restructuracion del ICBF y la poli
cero (0) para siempre.

c. Se continue realizando y actualizando los Indicadores sociales y financieros solicitados por la proct
General de la nacién.
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| Seguridad Social
| Seguridad Econémica
‘Segundad Ciudadana

AMUNAFRO Y LA ALCALDIA DE PALMIRA INSTALARON MESA DE CONCERTACION
DE LA POLITICA PUBLICA PARA POBLACION AFRODESCENDIENTE
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%‘ 3 Seguridad de lo Publico
N W& | Seguridad Agricola y del Medio Ambiente
Tierra de Progreso

[ CONSEJO MUNICIPAL PARA LA POLITICA SOCIAL

politica social del municipio, desarrollada a través del Consejo para la
Politica Social, para dar cumplimiento a lo establecido en el decreto
1137 de 1.999, y de manera especifica al decreto 1076 de 2008

/Cuatro secciones consejo de poll’tica\ / \

social ~anuales, a las cuales la Liderado por el alcalde Municipal participan las

Procuraduria les realiza seguimiento . diferentes subcomisiones técnicas del municipio
2009  Revista de  Politca  Social (infancia, juventud, mujer, discapacidad, adulto
Incluyente Primera Edicion _ mayor), lideres comunitarios, organizaciones
2010  Revista de  Politca  Social gubernamentales, representantes de la empresa
Incluyent_e Segunda _ Ed|C|én_ privada, organizaciones no gubernamentales,
2011Revista de Politica Social Incluyente representantes de organizaciones civiles, las
tercera edicion diferentes iglesias.

\_ / \_
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N Seguridad Econémica
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Q Q “S __  |Seguridad de lo Publico
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Tierra de Progreso
CENTRO DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES]CESPA
Convenio Interadministrativo De Cooperacion Y Cofinanciacion Celebrados
Entre Los Municipios De Palmira, Pradera, El Cerrito Y Candelaria Para La
Implementacion Del Sistema De Responsabilidad Para Adolecentes

| ANOS CANCELADOS |

MUNICIPIOS 2008 2009 2010 2011 TOTAL
PALMIRA
FLORIDA DEBE DEBE 21.967.969 DEBE 21.967.969
PRADERA DEBE DEBE 21.967.969 DEBE 21.967.969
CANDELARIA 21.967.969 29.250.000 29250000 29250000 109.717.969
EL CERRITO DEBE 29.250.000 DEBE 29250000 58.500.000

ANOS ADEUDADOS

MUNICIPIOS 2008 2009 2010 2011 TOTAL
PALMIRA
FLORIDA 21.967.969 29.250.000 CANCELADO 29.250.000 80.467.969
PRADERA 21.967.969 29.250.000 CANCELADO 29.250.000 80.467.969
EL CERRITO 21.967.969 CANCELADO 29250000 CANCELADO 51.217.969




