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REVISOR FISCAL

[ suntaDIRECTIVA |
I
GERENTE GENERAL DE
ENTIDAD DECENTRALIZADA
Cédigo: 050

JEFE DE OFICINA ASESORA
(JEFE DE CONTROL INTERNO)
Cédigo : 115

1. ORGANIGRAMA CDAP

l PROFESIONAL UNIVERSITARIO
DE APOYO AL SISTEMA DE GESTION
DE LA CALIDAD Y MECI
Codigo: 219

PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 01
(REPRESENTANTE DE LA CALIDAD)
Cédigo: 219

PROFESIONAL ESPECIALIZADO GRADO 01

(JEFE FINANCIERA)
Cédigo : 222

PROFESIONAL ESPECIALIZADO GRADO 02
(JEFE DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS)

PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 01
(JEFE OPERATIVO)
Codigo : 219

Codigo : 222
| | !
TECNICO ADMINISTRATIVO GRADO 02 AUXILIAR ADMINISTRATIVA GRADO 01 TEing%SSIE%;T%OL?NREiZC; 02
(TECNICO DE ( AUXILIAR DE SALUD Codigo : 314
INFORMATICA Y TECNOLOGIA) OCUPACIONAL Y NOMINA) :
Coédigo : 367 Cédigo : 407 |
SECRETARIA EJECUTIVA
TECNICO OPERATIVO GRADO 01 | | TECNICO OPERATIVO GRADO 01 | | TECNICO OPERATIVO GRADO 01 DE GERENCIA
(OPERARIOS TECNICOS ) (OPERARIOS TECNICOS ) (OPERARIOS TECNICOS ) Codigo: 425
LINEA MIXTA LINEA LIVIANA LINEA MIXTA
Codigo : 314 Cédigo : 314 Cédigo : 314
AUXILIAR AUXILIAR DE AUXILIAR DE AUXILIAR DE AUXILIAR ADMINISTRATIVA ADM’TEQ#'RA;N A ADM"},&":(S'#'F?;N A ADM"}EIXS'#Q;N A
ADMINISTRATIVA GRADO 01 SERVICIOS SERVICIOS SERVICIOS GRADO 01 GRADO 01 GRADO 01 GRADO 01
( AUXILIAR DE SERVICIO AL GENERALES GENERALES GENERALES (AUXILIAR DE COMPRAS (AUXILIAR ( AUXILIAR DE (AUXILIAR DE
CLIENTE) (CONSERJE ) (MENSAJERO ) (PATINADOR ) Y ALMACEN )
Cédigo : 407 Cadigo : 470 Cadigo : 470 Cadigo : 470 Cédigo: 407 CONAEHE ) FACMURACIEIN) MEETRIRER )
go: go: 90 90 90: Codigo: 407 Codigo : 407 Cédigo: 407
DIRECTIVO ASESOR PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL
AUTOMOTOR — e
S DEPAEMIRAS _— 12/12/2011
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Seguridad Social
Seguridad Econémica
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Seguridad de lo Pablico

Seguridad Agricola y del Medio Ambiente

PERSONAL ADSCRITO AL CENTRO DE
DIAGNOSTICO AUTOMOTOR 2011

LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION

NOMBRE CARGO
PEDREROS M. LUIS
ALFONSO GERENTE
MEDINA JAMES
ENRIQUE JEFE OF. ASES. CONTROL INTERNO
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PERSONAL ADSCRITO AL CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR 2011

CONTRATOS A TERMINO INDEFINIDO

NOMBRE

CARGO

PERAFAN DOMINGUEZ CLARA
INES

PROFEOSINAL ESPECIALIZADA G.2 (Jefe Servicios

Administrativos)

MURILLO MEJIA LUZ NUBIA

PROFESIONAL ESPECIALIZADO G.1 (Jefe Financiera)

JIMENEZ LLANOS CARLOS
ARTURO

POFESIONAL UNIVERSITARIO G.1 (Jefe Operativo)

CASTRO SALAZAR JOSE
FERANDO

TECNICO OPERATIVO G.2 (Supervisor de Linea)

SANCHEZ VILLAFANE WILDER

Tecnologia)

TECNICO ADMINISTARTIVO G.2 (Coordinador Sistemas y

CABAL VELEZ BEATRIZ

SECRETARIA EJECUTIVA

ROJAS YENNY LORENA

AUXILIAR ADMINISTRATIVA G.1

MILLAN NURY JACQUELINE

AUXILIAR ADMINISTRATIVA G.1

CALDERON CAJIAO TAMARA

AUXILIAR ADMINISTRATIVA G.1

AUTOMOTOR \
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PERSONAL ADSCRITO AL CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR 2011
CONTRATOS A TERMINO INDEFINIDO
NOMBRE CARGO

ENRIQUEZ FERNANDEZ ADIELA AUXILIAR ADMINISTRATIVA G.1
CAMPO ALBERTO OPERARIO TECNICO G.1
MARTINEZ DIAZ CELEM OPERARIO TECNICO G.1
DOMINGUEZ V. RAFAEL E. OPERARIO TECNICO G.1
CABRERA CRUZ JAIME OPERARIO TECNICO G.1
CARDONA PIEDRAHITA EDGAR OPERARIO TECNICO G.1
JIMENEZ RAMIREZ ANDRES OPERARIO TECNICO G.1
GARCIA LEONARDO OPERARIO TECNICO G.1
BURBANO REALPE GEOVANNY OPERARIO TECNICO G.1
MAQUILON LIBARDO SERVICIOS GENERALES
VASQUEZ JARAMILLO DAMARIS SERVICIOS GENERALES

g == 7 _,_.,:ﬁ':’" "
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CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO
CRONOGRAMA PROYECTO INDICADOR % DE OBSERVACION
CUMPLIMIENTO
NUMERO DE CAMPANAS 4 NS
CONTROL REALIZADAS/ 80 S
por RTM.
PROPUESTAS
/ AUMENTO DE INGRESOS|  NUMERO DE ACTIVIDADES Fortalecer la Gestion
2008-2011 100
OPERACIONALES LOGRADAS/ PROPUESTAS Comerecial.
NUMERO DE ACTIVIDADES 30 Posicionar la Imagen
LOGRADAS/ PROPUESTAS Coorporativa del CDAP.
Implementar Normas
de Austeridad en el
% LOGRADO/ PROPUESTO 100 G .
asto y uso eficiente de
Recursos.
Disminuir el Costo por
CB'S'V”SU'R Y % LOGRADO/ PROPUESTO 100 Mantenimiento
NTROLAR EL Operativo.
2 -2011
008-20 CRECIMIENTO DE LOS Desarrollar e
GASTOS OPERATIVOS % LOGRADO/ PROPUESTO 100 Implementar Politicas
de Compras.
Controlar y Monitorear
% LOGRADO/ GASTO PREVISTOS 100 el Comportamiento de |
los Gastos. B

”
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CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO
% DE
CRONOGRAMA PROYECTO INDICADOR CUMPLIMIENTO OBSERVACION
Modernizar
NUMERO DE ACCIONES DE (et 2
100 Maquinariay los
MEJORAR LA CALIDAD Y | MEJORA LOGRADAS/ PREVISTAS Equipos
2008-2009 CONDICCIONES DE Especializados.
PRESTACION DEL SERVICIO NUMERO DE QUEJAS Y Aumentar la
RECLAMOS PERIODO ACTUAL/ 90 Satisfacion del
ANTERIOR Nuestros Cliente.
Crear cultura
Organizacional
NUMERO DE ETAPAS 100 fundamentada en el
EJECUTADAS/ PREVISTAS control a los procesos
administrativos y
LOGRAR UN DESARROLLO operativos.
EMPRESARIAL CON ALTOS
2008-2009 NIVELES DE EFICIENCIA,
EFICACIA, EFECTIVIDAD Y D_efinir, ald.optary
ENFOQUE AL CLIENTE NUMERO DE ETAPAS aplicar politicas para
100 el desarrollo de la
EJECUTADAS/ PREVISTAS Gestion del Talento
Humano.
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CRONOGRA
MA

PROYECTO

INDICADOR

% DE
CUMPLIMIENT
o

OBSERVACION

2008-2011

FOMENTAR LA CULTURA EN LA
PREVENCION Y SEGURIDAD
VIAL A LOS CIUDADANOS DEL
MUNICIPIO DE PALMIRA PARA
QUE TOMEN CONCIENCIA DEL
RIESGO QUE IMPLICA EL
TRANSITO POR LAS VIAS

NUMERO DE COMPARENDOS
PERIODO ACTUAL/ ANTERIOR

100

Realizar campafias de
fomento de culturaen la
prevencion vial.

2008-2011

CONTRIBUIR EN LA
DISMINUCION DE LA
CONTAMINACION DEL MEDIO
AMBIENTE, QUE REPRESENTE
UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA

PARA LOS PALMIRANOS

NUMERO DE COMPARENDOS
POR CONTAMINACION
AMBIENTAL

100

Contribuir a la disminucidn
de los niveles de
contaminacién por emisién
de gases de vehiculos
automotores.
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3. CONTRATACION
o CONTRATOS CONTRATOS NO CONTRATOS
ANO CELEBRADOS LIQUIDADOS TERMINADOS
ANORMALMENTE
2008 29 0 0
2009 231 0 0
2010 58 0 1
2011 79 6 1
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4. PRESUPUESTO
ANO ASIGNADO EJECUTADO
2008 2.507.827.880 1.937.165.523
2009 2.081.925.000 1.668.368.650
2010 1.706.691.500 1.855.886.771
2011 1.418.535.032 1.403.786.263

ELANO 2011 ESTA EJECUTADO HASTA EL 31 DE OCTUBRE
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SUGERENCIAS

« Conservar la acreditacion como Organismo de Inspeccion
hecho fundamental para la existencia de esta Organizacion.
 Implementar tecnologia moderna que nos haga mas
competitivos en el mercado.

 Implementar en corto plazo mediante un leasing operativo la
adquisicion de equipos del proceso misional (analizadores,
opacimetro, servidores y comunicaciones).

« Implementar la Expedicion de Licencias de Conduccion. SOAT
* Implementar la Venta de SOAT.

» Dar apoyo a programas de seguridad vial en la ciudad.
» Establecer algunos servicios de Outsourcing.

S DEPAEMIRASNY,,
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SUGERENCIAS

*Prestacion del servicio de revision preventiva a la
prestadoras del servicio Publico de transporte (La circular
200942200402791 sobre “Revisiones Preventivas”, de octubre
8 de 2009 de la Direccion de Transporte y Transito del
Ministerio de Transporte).

« Certificados de adaptaciones de los vehiculos utilizados para
impartir ensefianza automovilistica. SOAT

« Implementar incentivos a grupos empresariales.

 Celebracion de convenios interinstitucionales generando
alianzas que garantizan la vigencia del CDAP LTDA.

S DEPAEMIRAY,,
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SUGERENCIAS

‘Implementacion del CIA (Centro Integral
Atencion a conductores infractores).

SOAT

» Adecuar las actuales instalaciones fisicas del
CDAP gue permitan.

-Espacio para cafeteria-restaurante y zona Wifi
gue permitan atender a nuestros clientes en
atencion a la zona vulnerable generando
seguridad e integridad personal.
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